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Liity jaseneksi

PAU on
posti- ja logistiikka-alan
vahva ammattiliitto.
Liiton jasenyydella turvaat
parhaiten etusi tyoeldamassa.
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Vahva liitto

Posti- ja logistiikka-alan unioni PAU on posti-, viestinvilitys- ja logistiikka-
aloilla toimivien tyontekijoiden ja toimihenkiléiden vahva ammattiliitto.
Liitto valvoo ja parantaa jasenten taloudellisia ja sosiaalisia etuja seka
oikeuksia tytelamassd ja yhteiskunnassa. Liitossa on noin 10 000 jasent.



Mista tyoehdot tulevat?

Suomessa jdrjestdytyneet tyontekijdt ja tydnantajat neuvottelevat tyésuhteen
ehdoista tydehtosopimuksilla. Nami tyontekijoiden oikeudet olemme
saavuttaneet liiton jaseneksi jarjestdytyneiden tyontekijoiden ansiosta.

Jos arvostat niitd etuja myos jatkossa, liity liittoon.

PAUn

neuvottelema TES ESIRSASEERtS
Palkankorotukset Kylld Ei
Minimipalkka Kylla Ei
Ilta- ja yotyolisd Kylla Ei
Palkallinen joustovapaa Kylld Ei
Kokemusvuosilisit Kylla Ei
Arkipyhakorvaukset Kylla Ei
Lomaraha Kylld Ei
Sairausajan palkka Kyll4 (1 vko-3 kk) Kylla (1+9 piivaa)
Palkallinen perhevapaa Kylla Ei

Néiden etujen sdilyminen ja parantaminen edellyttas, ettd meilld on
jatkossakin korkea jérjestdytymisaste ja tarvittaessa voimaa puolustaa
porukalla oikeuksiamme.



Tyoehtosopimus
on paras jasenetu

Tyoehtosopimuksessa (TES)

on madritelty alan keskeiset tyon
tekemisen ehdot. TES on tarked,
koska silla on sovittu tyontekijan
nakokulmasta monesta asiasta
paljon paremmin kuin tyolain-
saaddnnossa.

Jos tydehtosopimusta ei olisi, tyon-
antaja voisi noudattaa ainoastaan
tyolainsaadantoa. Talloin tyontekijan
tai tyopaikan pitéisi neuvotella
yksin tyosuhteen ehdoista ja palkan-
korotuksista. Ammattiliiton
jasenend saat kuitenkin aina

tukea omasta liitostasi.




Edunvalvojat jasenten tukena

Padluottamusmies ja tyopaikan luottamusmies ovat jarjestaytyneiden tyon-
tekijoiden ja toimihenkildiden edunvalvojia. Liiton jasenet saavat heiltd
apua ja tukea tyGeldmain liittyvissd ongelmissa.

Luottamusmies valvoo, ettd ty6paikalla noudatetaan tydehtosopimusta ja
tyolainsdddantod. Luottamusmiehen mahdollisuudet edustaa tyontekijoita
ovat sitd parempia, mitd useampi tyontekija kuuluu liittoon. Luottamusmies
auttaa vain liiton jasenid. Muiden on selvitettdvd ongelmansa yksin.

Tyosuojeluvaltuutettu edustaa henkildstod tydsuojeluun, tyontekijoiden
turvallisuuteen ja terveyteen vaikuttavissa asioissa. Tyosuojeluvaltuutettujen
lisdksi tyosuojeluasioista vastaavat tyopaikkojen tydsuojeluasiamiehet.

Tyosuhdeneuvonta ja oikeusapu

PAUn jéasenet saavat lainopillista apua ja neuvoja tydelamaén liittyvissa
kysymyksissa. Jos sinulla on kysyttavaa palkastasi tai muista tyéehdoistasi
tai sinulle tulee niihin liittyvid erimielisyyksid tyonantajasi kanssa, liitto
neuvoo ja auttaa sinua ratkaisemaan ongelmat.

Luottamusmies neuvoo ja auttaa sinua tyopaikallasi. Jos tyopaikallasi ei
ole luottamusmiestd, voit olla yhteydessd paaluottamusmieheen tai
liiton toimistoon.

Mikali tyoriitojen selvittelyyn ei 16ydy muuta ratkaisua, voi liitto viedd asiasi
tarvittaessa oikeuden ratkaistavaksi. Sinulle voidaan my6ntis liiton kokonaan
kustantama oikeusapu, mikali olet ollut liiton jasen 6 kuukautta ennen
tyoriidan syntymistd. Oikeusapua haetaan ammattiosaston kautta.



PAUn tarjoama koulutus on
loistava jasenetu, jota kannattaa
hyodyntaa. Tarjolla on kaikille
jasenille ja aktiiveille sopivaa
kurssitoimintaa. Koulutuksista
saat hyodyllista tietoa, oivalluksia
ja iloa.

Liiton koulutuspaketti on moni-
puolinen. Se siséltad jarjesto-
koulutusta kaikille jasenille,
edunvalvojien koulutusta ja
Tyoviden Sivistysliitto TSL:n
kursseja.

PAUn jirjestokoulutus on perus-
tietoa ja jarjestollisia valmiuksia
lisaavaa koulutusta, joka on
tarkoitettu kaikille jasenille.
TyoOnantaja ei padasaantoisesti
maksa palkkaa kurssiajalta,
mutta liitto maksaa osallistujien
majoittumiset, kurssimateriaalin,
ruoat ja kohtuulliset matkakulut.

Edunvalvojille tarkoitetun
sopimuskoulutuksen ajalta saat
my0s tayden palkan kurssiajalta.



Osallistu ja vaikuta

PAUn jasenet kuuluvat liittoon oman ammattiosaston kautta. Osastot
jarjestavat jasenilleen kokouksia, koulutusta ja virkistystoimintaa. Osaston
kautta voit tehda aloitteita tydehtoihin, tydturvallisuuteen ja liiton toimintaan
liittyvissé asioissa. Vaikuttaminen kannattaa. Liiton historian aikana suurin
osa tyoehtojen parannuksista on tullut tyontekijéiden jarjestaytymisen kautta.

Turvaa tyottomyysaikana

Kun liityt PAUn jéseneksi, liityt samalla myds Avoin tyottomyyskassa A-kassaan.
Liiton jasenmaksu sisdltdd kassan jasenmaksun.

Jos jaat tyottomaksi, sinut lomautetaan tai osa-aikaistetaan, saat ansioihisi
suhteutettua tyottomyyspéivarahaa, joka on huomattavasti parempi kuin
Kelan maksama perusturva. Voit saada ansiopdivarahaa, kun olet tayttanyt
tyovoimapoliittiset edellytykset, tyottomyyskassan jasenyysehdon ja tydssa-
oloehdon.

Jos vaihdat tyottomyyskassaa, voit ottaa mukaasi jo keradmasi jasenyys- ja
tyossdoloehdon. Tama onnistuu, jos liityt uuteen tyottomyyskassaan kuukauden

kuluessa edellisestd kassasta erottuasi.

Lisdtietoja tyottdmyysturvasta saat saat osoitteesta www.a-kassa.fi.



Liiton jasenend voit vuokrata PAUn Aurala-huvilaa edulliseen hintaan.
Huvila tarjoaa upeat puitteet lomallesi tai vaikka perhejuhlille. Aurala
sijaitsee Saimaan rannalla noin 15 minuutin ajomatkan paastd Mikkelin
keskustasta Hotelli Heimarin valittoméssa ldheisyydessd osoitteessa
Laitialantie 204, Ristiina.

Majoituspaikkoja huvilasta 16ytyy 12 hengelle seitsemastid huoneesta seka
kaksi lisdévuodetta. Huvilasta 16ytyy tv-huone ja kokous-/ruokailuhuone
sekd keittokomero, astiat, liesi, astianpesukone, mikroaaltouuni ja kahvin-
keitin. Iso lasitettu kuisti tarjoaa myos vaihtoehtoisen ruokailutilan.
Huvilan kokonaispinta-ala on kuisti mukaan luettuna 336 neli6ta.
Huvilan yhteydessé on lisdksi iso saunarakennus, jossa on tupa-/takka-
huone sekd kahden kiukaan sauna. Loylyista mahtuu nauttimaan noin
20 henked samaan aikaan. Saunasta padsee suoraan Saimaaseen.

Huvilan pihalta 16ytyy myos grillikatos, tenniskenttd, lasten leikkipaikka,
liukumaki, kiipeilyteline seka hiekkalaatikko.

Lisatietoja, kuvia ja varaukset osoitteesta varauskalenteri.pau.fi



Ifin vakuutusedut liiton jasenille

Liittymallda PAUn jaseneksi saat Ifin tapaturma- ja matkustajavakuutuksen.
Tapaturmavakuutus kattaa jasenelle vapaa-aikana kaikkialla maailmassa
sattuvat tapaturmavahingot. Tapaturmavamman hoitokulukorvaus on
enintddn 3 313 euroa tapaturmaa kohden. Vakuutuksessa ei ole omavastuuta.
Korvaus pysyvisti haitasta on enintdin 36 591 euroa. Korvausta maksetaan
ladketieteellisen haitta-asteen mukaan. Pysyvan haitan korvaus on veroton.

Matkustajavakuutus on voimassa enintddn 45 vuorokautta kestévilla koti- ja
ulkomaan matkoilla. Vanhempiensa mukana matkustavat alle 20-vuotiaat
lapset ja lapsenlapset kuuluvat vakuutuksen piiriin. Matkavakuutukseen
kuuluu my®6s kriisiturva, joka turvaa matkan peruuntumisen tai keskeyty-
misen matkakohteen yllattavan tilanteen vuoksi sekéd korvaa tarvittaessa
psykoterapiaa tapahtumasta toipumiseen. Matkatavaroita ei korvata

tastd vakuutuksesta.

Mita matkustajavakuutus korvaa?

« Tapaturman tai sairauden ajheuttamia hoitokuluja ilman euroméaraista
yldrajaa: ladkarinpalkkiot, tutkimukset, 1dakkeet, sairaalavuorokaudet

« Matkan peruuntuminen

» Matkan keskeytyminen

« Ns. ambulanssilennot

« Kotiinkuljetus kuolemantapauksissa

Lisdtietoja liiton vakuutuksista ja
Ifin tarjoamista jaseneduista
osoitteessa www.if.fi/pau.
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Jasenlehti kotiin

PAUn jéasenlehti Reitist4 saat tietoa, jota et muualta 16yda.
Lehti kasittelee laajasti ja monipuolisesti jasenten tychon
vaikuttavia asioita, vastaa oikeudellisiin kysymyksiin ja
kertoo tyomarkkinoiden muutoksesta. Lehdesté saat myos
hyo6dyllista tietoa edunvalvonnasta, tyosuojelusta ja
tyottomyysturvasta.

Jasenkortti

Saat liiton jasenkortin ja liittymispaketin noin kuukauden
kuluessa siit4, kun liittymisilmoitus on saapunut liittoon.
Jasenkortti on samalla matkavakuutuskorttisi ja silld saa
etuja ja alennuksia PAUn yhteistySkumppaneilta. Muovi-
kortin rinnalle voit tilata dlypuhelimeesi myés PAUn

Apurahaa PAUn rahastolta

Liiton rahastosta my6nnetdan kerran vuodessa stipendejé
kulttuuriharrastusten tukemiseen sekd ndihin harrastuksiin
liittyvaan opiskeluun. Myos ammattiosastoille voidaan
myontad tukea suunniteltuihin kulttuuriprojekteihin tai
esimerkiksi historiikin kirjoittamiseen.

——



Muita etuja

PAUn jasenena saat kiyttoosi myds paljon muita vaihtu-
via jasenetuja, mm. alennusta risteilyistd, majoituksista,
vakuutuksista ja lehtien tilauksista.

Jasenmaksu on
verovahennyskelpoinen

PAUn jasenmaksu on 1,59 % bruttopalkastasi ja se

sisdltad my0s tyottomyyskassan jasenmaksun. Jasenmaksu
on kokonaisuudessaan verovahennyskelpoinen. Tdmé
tarkoittaa kiytannossa sité, ettd maksat jasenyydestasi
lopullisessa verotuksessasi vahemman kuin mitd kuukau-
sittain maksat liitolle palkastasi. Ilmoitamme jasenmaksut
automaattisesti verottajalle puolestasi.

Nain liityt PAUn jaseneksi

Voit liittyd PAUn jaseneksi suoraan verkkosivujen kautta
osoitteessa www.pau.fi tai liittymislomakkeella,
jonka saat luottamusmieheltsi tai liiton toimistosta.

Tee hyva paitos, liity nyt!
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